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Information sur les formations AFOMETRA 
publiées par l’Agence nationale du DPC 

 
AFOMETRA - mise à jour le 10/02/2025 
 
L’Agence nationale du DPC a complexifié ses procédures d’acceptation des sessions DPC. Vous trouverez 
ci-dessous la liste des formations publiées pour les médecins et les infirmier(e)s. L’Afometra met tous 
les moyens en œuvre pour faire accepter les formations DPC et s’emploie à faire des recours auprès de 
l’ANDPC dans la mesure du possible. Nous mettons régulièrement à jour ces listes pour vous tenir 
informés au mieux des décisions de l’ANDPC. 
 
 Numéro d'enregistrement de l’AFOMETRA : 3259 
 
 
Pour plus de détails, connectez-vous à : https://www.agencedpc.fr/formations-dpc-rechercher-un-dpc 
en indiquant : 
« Médecin » ou « Infirmier » dans « Profession(s) », 
« Médecine du travail » dans « Spécialité(s) », 
l’année de la formation, 
« Afometra » dans « Sigle ou nom de l’organisme ». 
 

MÉDECINS 2025 
• Agents de propreté – risques professionnels (22b005) – orientation n°108    
• Aide à la personne : risques professionnels (22b004) – orientation n°108    
• Aménager le poste d'un travailleur en situation de handicap neuropsychologique (23b009) – 

orientation n°110   
• Bruit : mesurage des expositions et prévention (12b062) – orientation n°110  
• Cancérogènes professionnels (12b079) – orientation n°109   
• Cancérogènes professionnels (12b079_D) 
• Cardiofréquencemétrie pratique (12b061) – orientation n°110   
• Démarche d’identification des risques chimiques - Application dans les principaux secteurs 

industriels (12b074) – orientation n°109   
• Éclairage : métrologie et conseils de prévention (12b065) – orientation n°110   
• Évaluation de la charge de travail (12b059) – orientation n°110   
• Évaluation des risques liés aux manutentions et contraintes posturales (12b070) – orientation 

n°110   
• Fondamentaux en addictologie (18b004) orientation n°19    
• Harcèlements, violence managériale (12b097) – orientation n°112    
• Interactions TMS et RPS pour une approche de prévention globale (21b022) – orientation n°108   
• La boîte à outils de la prévention des risques psychosociaux (RPS) (19b012) – orientation n°112   

https://www.agencedpc.fr/formations-dpc-rechercher-un-dpc
https://www.afometra.org/formation-agents-de-proprete-risques-professionnels-22b005
https://www.afometra.org/formation-aide-a-la-personne-risques-professionnels-22b004
https://www.afometra.org/formation-amenager-poste-dun-travailleur-en-situation-de-handicap-neuropsychologique-23b006
https://www.afometra.org/formation-cancerogenes-professionnels-12b079_D
https://www.afometra.org/formation-cardiofrequencemetrie-pratique-12b061
https://www.afometra.org/formation-demarche-didentification-risques-chimiques-application-dans-principaux-secteurs-industriels-12b074
https://www.afometra.org/formation-eclairage-metrologie-et-conseils-de-prevention-12b065
https://www.afometra.org/formation-evaluation-de-la-charge-de-travail-12b059
https://www.afometra.org/formation-evaluation-risques-lies-aux-manutentions-et-contraintes-posturales-12b070
https://www.afometra.org/formation-les-fondamentaux-en-addictologie-18b004
https://www.afometra.org/formation-harcelement-violences-manageriales-12b097
https://www.afometra.org/formation-interactions-tms-et-rps-pour-approche-de-prevention-globale-21b022
https://www.afometra.org/formation-la-boite-a-outils-de-la-prevention-rps-19b012
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• L'accompagnement de salariés en souffrance en entretien en santé au travail (19b013) – 
orientation n°112   

• Le repérage des facteurs de RPS et la fiche d’entreprise (19b011_D) – orientation n°112   
• Lecture avancée des fiches de données de sécurité (FDS) : sources d'informations réglementaires 

et scientifiques (19b047) – orientation n°109   
• Les atteintes du rachis en médecine du travail (12b005) – orientation n°108   
• Les fondamentaux de la prévention des risques professionnels (12b055) – orientation n°110    
• Les fondamentaux de l'évaluation des risques professionnels (12b058) – orientation n°110   
• Les risques biologiques (19b006) – orientation n°111   
• Les risques psycho-sociaux (RPS) dans les nouvelles formes d'organisation et de management 

(20b013) – orientation n°112    
• Maladies chroniques et maintien en emploi (18b006) – orientation n°110    
• Outils de repérage précoce et d'intervention brève en addictologie (RPIB) - Consommation 

d'alcool, de cannabis (12b024) – orientation n°19    
• Outils pratiques de tabacologie en santé au travail (23b010) orientation n°19   
• Pathologies réactionnelles, stress post traumatique et travail (22b009) – orientation n°112   
• Pratiques addictives : approche individuelle et approche collective (12b023) – orientation n°19   
• Prévention de la désinsertion professionnelle (PDP), maintien en emploi, handicap et travail 

(12b052) – orientation n°110   
• Prévention des risques liés au travail sur poste informatisé (12b085) – orientation n°110   
• Prévention du burn-out : le détecter et accompagner le retour au travail (19b014) – orientation 

n°112   
• Prévention du risque routier en entreprise (12b068) – orientation n°110 
• Prévention et conception des activités tertiaires (22b002) 
• Prévention et conception des activités tertiaires (22b002) – orientation n°108   
• Réalisation de l'étude de poste et des conditions de travail dans le cadre d'une procédure 

d'inaptitude (19b005) – orientation n°110   
• Répondre à une plainte concernant les risques psychosociaux (RPS), mal-être ou stress (12b096) – 

orientation n°112   
• Risques liés aux poussières et fibres (hors amiante) (12b078_D) – orientation n°109   
• Souffrance psychique au travail : 10 cas pratiques (12b009) – orientation n°112   
• Suivi individuel de l’état de santé et inaptitude au poste de travail (12b046) – orientation n°110    
• Surveillance biologique des expositions chimiques - Outils et pratiques (12b083) – orientation 

n°109   
• Travail des métaux - Découverte des principales techniques de soudage et de découpe (17b004) – 

orientation n°109   
• Vieillissement au travail et maintien en emploi (18b007) – orientation n°110    
• Visite médicale de fin de carrière : surveillance médicale post exposition et post professionnelle 

(23b002) – orientation n°110   
  

https://www.afometra.org/formation-accompagnement-de-salaries-en-souffrance-par-medecin-et-infirmier-19b013
https://www.afometra.org/formation-le-reperage-facteurs-de-risques-psychosociaux-et-la-fiche-entreprise-19b011_d
https://www.afometra.org/lecture-avancee-fds-sources-dinformations-reglementaires-et-scientifiques-19b047
https://www.afometra.org/formation-les-atteintes-rachis-en-medecine-travail-12b005
https://www.afometra.org/formation-les-fondamentaux-de-la-prevention-risques-professionnels-12b055
https://www.afometra.org/formation-les-fondamentaux-de-levaluation-risques-professionnels-12b058
https://www.afometra.org/formation-les-risques-biologiques-19b006
https://www.afometra.org/formation-les-rps-dans-nouvelles-formes-dorganisation-et-de-management-20b013
https://www.afometra.org/formation-maladies-chroniques-et-maintien-en-emploi-18b006
https://www.afometra.org/formation-outils-de-reperage-precoce-et-dintervention-breve-en-addictologie-rpib-consommations-alcool-de-cannabis-12b024
https://www.afometra.org/formation-outils-pratiques-de-tabacologie-en-sante-au-travail-23b010
https://www.afometra.org/formation-pathologies-reactionnelles-stress-post-traumatique-et-travail-22b009
https://www.afometra.org/formation-pratiques-addictives-approche-individuelle-et-approche-collective-12b023
https://www.afometra.org/formation-prevention-de-la-desinsertion-professionnelle-pdp-maintien-en-emploi-handicap-et-travail-12b052
https://www.afometra.org/formation-prevention-risques-lies-au-travail-sur-poste-informatise-12b085
https://www.afometra.org/formation-prevention-burn-out-detecter-et-accompagner-retour-au-travail-19b014
https://www.afometra.org/formation-prevention-et-conception-activites-tertiaires-22b002
https://www.afometra.org/formation-realisation-de-etude-de-poste-et-conditions-de-travail-dans-cadre-procedure-inaptitude-19b005
https://www.afometra.org/formation-repondre-a-plainte-rps-mal-etre-ou-stress-12b096
https://www.afometra.org/formation-risques-lies-aux-poussieres-et-fibres-hors-amiante-12b078_d
https://www.afometra.org/formation-souffrance-psychique-au-travail-10-cas-pratiques-12b009
https://www.afometra.org/formation-suivi-individuel-de-etat-de-sante-et-inaptitude-au-poste-de-travail-12b046_D
https://www.afometra.org/formation-surveillance-biologique-expositions-chimiques-outils-et-pratiques-12b083
https://www.afometra.org/formation-travail-metaux-decouverte-principales-techniques-de-soudage-et-de-decoupe-17b004
https://www.afometra.org/formation-vieillissement-au-travail-et-pdp-18b007
https://www.afometra.org/formation-visite-medicale-de-fin-de-carriere-surveillance-medicale-post-exposition-ou-post-professionnelle-23b002
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INFIRMIER(E)S 2025 
• Cycle infirmie(ère) - Intégrer les compétences santé au travail dans l'exercice infirmier 

(12bCY02)– orientation n°257 –   
• Addictions et travail : conduite à tenir en consultation infirmière (12b025) – orientation n°19    
• Aspects théoriques des examens complémentaires médico-professionnels (18b003) – orientation 

n°257    
• Audiométrie dans le suivi en santé au travail (12b020) – orientation n°257   
• Dermatites de contact professionnelles - Rôle de l’IST dans l’hygiène et la prévention cutanée 

(22b007) – orientation n°257    
• Fondamentaux en addictologie (18b004) orientation n°19    
• Grande distribution - Risques professionnels (18b013) – orientation n°257   
• La clinique infirmière dans le suivi individuel de la santé (12b016) – orientation n°257    
• Les examens biologiques dans le suivi de la santé (23b006) – orientation n°257   
• Métiers de la beauté - Risques professionnels (17b006) – orientation n°257    
• Outils de repérage précoce et d'intervention brève en addictologie (RPIB) - Consommation 

d'alcool, de cannabis (12b024) – orientation n°19   
• Outils pratiques de tabacologie en santé au travail (23b010) orientation n°19   
• Pratiques addictives : approche individuelle et approche collective (12b023) – orientation n°19   
• Pratiques des examens complémentaires courants en santé au travail (21b001) – orientation 

n°257   
• Prévention des risques liés au travail sur poste informatisé (12b085) – orientation n°257   
• Risques cutanés : conseils de prévention individuelle (12b084) – orientation n°257    
• Risques psychosociaux (RPS) et santé mentale au travail : l’entretien de soutien infirmier 

(12b095) – orientation n°257    
• Spirométrie en santé au travail (12b018) – orientation n°257    
• Suivi de l’état de santé et conduite professionnelle (12b047) – orientation n°257   
• Tests visuels dans le suivi en santé au travail (12b019) – orientation n°257   

https://www.afometra.org/formation-infirmiere-de-sante-au-travail-integrer-competences-sante-au-travail-dans-lexercice-infirmier-12bcy02
https://www.afometra.org/formation-addictionset-travail-conduite-a-tenir-en-consultation-infirmiere-12b025
https://www.afometra.org/formation-aspects-theoriques-examens-complementaires-medico-professionnels-18b003
https://www.afometra.org/formation-audiometrie-dans-suivi-en-sante-au-travail-12b020
https://www.afometra.org/formation-dermatites-de-contact-professionnelles-role-de-list-dans-lhygiene-et-la-prevention-cutanee-22b007
https://www.afometra.org/formation-les-fondamentaux-en-addictologie-18b004
https://www.afometra.org/formation-grande-distribution-risques-professionnels-18b013
https://www.afometra.org/formation-la-clinique-infirmiere-dans-suivi-individuel-de-la-sante-12b016
https://www.afometra.org/formation-les-examens-biologiques-dans-suivi-de-la-sante-au-travail-23b006
https://www.afometra.org/formation-metiers-de-la-beaute-risques-professionnels-17b017
https://www.afometra.org/formation-outils-de-reperage-precoce-et-dintervention-breve-en-addictologie-rpib-consommations-alcool-de-cannabis-12b024
https://www.afometra.org/formation-outils-pratiques-de-tabacologie-en-sante-au-travail-23b010
https://www.afometra.org/formation-pratiques-addictives-approche-individuelle-et-approche-collective-12b023
https://www.afometra.org/formation-pratique-examens-complementaires-courants-en-sante-au-travail-pour-medecins-et-infirmieres-21b001
https://www.afometra.org/formation-prevention-risques-lies-au-travail-sur-poste-informatise-12b085
https://www.afometra.org/formation-risques-cutanes-conseils-de-prevention-individuelle-12b084
https://www.afometra.org/formation-rps-et-sante-mentale-au-travail-lentretien-de-soutien-infirmier-12b095
https://www.afometra.org/formation-spirometrie-dans-suivi-en-sante-au-travail-12b018
https://www.afometra.org/formation-suivi-de-etat-de-sante-et-conduite-professionnelle-12b047
https://www.afometra.org/formation-tests-visuels-dans-suivi-en-sante-au-travail-12b019
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